REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKO GRADANSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO
UZAGREBU
Zagreb, Slavonska avenija 6

Broj: P-62/2023
Zagreb, 19. veljace 2024.
SC/IL

Na temelju odredbe Clanka 54. stavka 1. Zakona o drzavnom odvjetniStvu
(,Narodne novine®, broj: 67/2018 i 21/2022; u daljnjem tekstu: Zakon o drzavnhom
odvjetnistvu) i ¢lanka 63. stavka 1. u svezi Clanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (,Narodne novine®, broj; 92/2005, 140/2005, 142/2006, 77/2007,
107/2007, 27/2008, 34/2011, 49/2011, 150/2011, 34/2012, 38/2013, 37/2013, 1/2015,
138/2015, 102/2015, 61/2017, 70/2019, 98/2019 i 141/2022; u daljnjem tekstu: Zakon
o drzavnim sluzbenicima), u vezi s ¢lankom 169. stavkom 1. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (,Narodne novine“, broj 155/2023) opcinska drzavna odvjetnica u
Opcinskom gradanskom drzavnom odvjetniStvu u Zagrebu, u upravnoj stvari prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme na radno mjesto drzavnoodvjetniCki savjetnik
u Opcinsko gradansko drzavno odvjetnistvo u Zagrebu, pokrenutoj po sluzbenoj
duznosti, donosi:

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu

|.  FILIP MARIJANOVIC iz Zagreba, magistar prava sa zavr§enim sveug&ilisnim
integriranim preddiplomskim i diplomskim studijem prava (VSS) i polozenim
pravosudnim ispitom, prima se u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u
Op¢insko gradansko drzavno odvjetnistvo u Zagrebu, na sluzbeni¢ko radno
mjesto drzavnoodvjetnicki savjetnik.

II. Kandidat iz toCke |. ovog rjeSenja prima se u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme uz obvezni probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca.

lll.  Po izvrSnosti ovog rjeSenja donijet ¢e se posebno rjeSenje o rasporedu na
radno mjesto kandidata iz toCke |. ovog rjeSenja, kojim ¢e se utvrditi dan
poCetka rada te druga prava i obveze iz drzavne sluzbe.

Obrazlozenje

Opcinsko gradansko drzavno odvjetniStvo u Zagrebu objavilo je 15. studenog
2023. u ,Narodnim novinama“ broj 137/2023 javni natje€aj za prijam u drzavnu sluzbu
na neodredeno vrijeme na radno mjesto drzavnoodvjetniCki savjetnik — 1 izvrSitelj/ica,
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a sukladno prethodno pribavljenom odobrenju za popunjavanje radnog mjesta
Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske, KLASA: 119-03/23-04/121,
URBROJ: 514-08-03-04/03-23-06 od 24. listopada 2023.

Javni natjecCaj proveden je u skladu s Uredbom o raspisivanju i provedbi javnog
natje€aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi ("Narodne novine", broj: 78/2017 i
89/2019; u daljnjem tekstu: Uredba).

Prije raspisivanja natjeCaja, provierom na temelju Clanka 45.c Zakona o
drzavnim sluzbenicima, putem web-aplikacije CIRCA utvrdeno je da na raspolaganju
Vladi Republike Hrvatske nema sluzbenika koji ispunjavaju uvjete za raspored na
radno mjesto za koje se namjerava raspisati natjeca;.

Predmetni javni natjeCaj bio je objavljen i na web-stranicama Ministarstva
pravosuda i uprave Republike Hrvatske, Drzavnog odvjetniStva Republike Hrvatske te
Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje. Istovremeno s objavom javnog natje€aja, na
temelju Clanka 4. Uredbe, oglasena je i obavijest o sadrzaju i nacinu testiranja te
pravnim izvorima za pripremu kandidata za testiranje, kao i o opisu poslova te
podacima o placi radnog mjesta.

Clankom 124. stavkom 3. Zakona o drzavnom odvjetnistvu propisani su sliededi
struCni uvjeti za radno mjesto drzavnoodvjetni¢kog savjetnika, koje je propisano
Pravilnikom o unutarnjem redu u Opcinskom gradanskom drzavnom odvjetniStvu u
Zagrebu, broj: DU-1/2023 od 1. listopada 2023., u ¢lanku 7. to¢ki 3. pod rednim brojem
28., i to: zavrSen sveucilisni diplomski studij prava ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveuciliSni studij prava i poloZen pravosudni ispit.

U skladu s danom objave u ,Narodnim novinama”, dana 23. studenog 2023.
istekao je rok za prijavu na natjecCaj.

Odlukom opcinske drzavne odvjetnice u Opcinskom gradanskom drzavnom
odvjetnistvu u Zagrebu, broj P-62/2023 od 20. studenoga 2023., u skladu s odredbom
Clanka 8. Uredbe, imenovana je tro¢lana Komisija za provedbu javnog natje€aja (u
daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na naznaceni natjeCaj pristiglo ukupno 6 (Sest) prijava,
da su sve prijave potpune i pravovremene te da su kandidati dostavili svu
dokumentaciju kojom dokazuju ispunjavanje uvjeta za zaposljavanje.

Obavijest o provedbi testiranja i razgovora (intervjua) za kandidate Kkoji
ispunjavaju uvjete iz natjeCaja objavljena je 21. studenoga 2023. na web-stranicama
DrZzavnog odvjetniStva Republike Hrvatske i Ministarstva pravosuda i uprave
Republike Hrvatske, a kandidati su dodatno obavijeSteni i putem elektroniCke poste
(na adresu e-poste navedenoj u prijavi na javni natjecaj).

Testiranju se odazvao jedan kandidat, a ono je provedeno dana 1. prosinca
2023. u prostorijama Opcinskog gradanskog drzavnog odvjetniStva u Zagrebu.

Testiranje se sastojalo od provjere poznavanja organizacije rada u drzavhom
odvjetnidtvu i izradi pisane drzavnoodvjetniCke odluke, nakon Cega je uslijedio
razgovor kandidata s Komisijom.
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Svaki dio provjere znanja, sposobnosti i vjeStina kandidata, kao i razgovor
Komisije s kandidatom (intervju), provedeni su i vrednovani u skladu s ¢lancima 11.
do 14. Uredbe. Smatra se da je kandidat zadovoljio na provjeri znanja, sposobnosti i
vjestina, ako je za svaki dio provedene provjere dobio najmanje 5 bodova.

Na pisanoj provjeri znanja o organizaciji i nacinu rada u drzavnom odvjetnistvu
kandidat Filip Marijanovi¢ ostvario je 9 od mogucih 10 bodova, dok je u izradi pisane
drzavnoodvjetniCke odluke iz gradanskog prava ostvario maksimalan broj bodova,
odnosno 10 od mogucih 10 bodova.

S obzirom na to da je imenovani kandidat ostvarilo zadovoljavajuce rezultate
na prethodno spomenutim provjerama, istog nadnevka pristupio je i razgovoru s
Komisijom koja je kroz pitanja utvrdivala znanja, sposobnosti, vjestine, interese,
profesionalne ciljeve, motivaciju za rad u drZavnoj sluzbi i dosadasnje ste€eno radno
iskustvo. Na provedenom razgovoru kandidat je ostvario 8 od mogucih 10 bodova.

Nakon cjelokupnog testiranja, Komisija je utvrdila da je imenovani kandidat
prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu ostvario
zadovoljavajuce rezultate, te je po provedenom postupku podnijela izvjeS¢e opcinskoj
drzavnoj odvjetnici u Zagrebu.

Buduc¢i da je kandidat Filip Marijanovi¢ ostvario 27 od ukupno 30 bodova,
odluCeno je da se imenovani izabere za drZzavnoodvjetniCkog savjetnika na
neodredeno vrijeme u Opcinsko gradansko drzavno odvjetniStvo u Zagrebu.

U provedenom postupku utvrdeno je da Filip Marijanovi¢ ima zavrSen
sveuciliSni integrirani preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij prava i polozen
pravosudni ispit, struéno znanje te sposobnosti i vjestine koje su provjerene putem
testiranja, a na razgovoru je pokazao visoki stupanj motiviranosti za rad koji je
potreban za ovo radno mjesto, slijedom €ega je odlu¢eno da imenovani bude odabran
za oglaseno radno mjesto.

Naposljetku, utvrdeno je kako na strani imenovanog ne postoje zapreke
odredene €lankom 49. Zakona o drZzavnim sluZbenicima te ¢lankom 122. stavkom 3.
Zakona o drzavnom odvjetnistvu.

U skladu s ¢lankom 18. Uredbe, predlozeni kandidat Filip Marijanovi¢ dostavio
je uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta drzavnoodvjetni¢kog
savjetnika te izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog
natjeCaja.

Probni rad u trajanju od 3 (tri) mjeseca utvrden je na temelju ¢lanka 53. stavka
3. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Nakon izvrSnosti ovog rjeSenja, u skladu s odredbom clanka 52. stavka 4.
Zakona o drzavnim sluzbenicima, donijet ¢e se rieSenje o rasporedu na radno mjesto
za kandidata iz toCke . izreke, kojim ¢e se utvrditi dan pocCetka rada, kao i prava i
obveze izabranog kandidata, $to je naznaceno u izreci, ad .
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U skladu s odredbom Clanka 52. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima,
ovo rjeSenje dostavlja se javhom objavom na web-stranicama Ministarstva pravosuda
i uprave Republike Hrvatske i Drzavnog odvjetniStva Republike Hrvatske, a dostava
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana objave na
web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske.

U skladu s odredbom Clanka 169. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima
(,Narodne Novine®, broj 155/2023), postupci prijma u drzavnu sluzbu zapoceti do dana
stupanja na snagu spomenutog Zakona dovrsit ¢e se prema odredbama propisa koji
su bili na snazi u vrijeme pokretanja postupka.

Slijedom svega navedenog, odlu¢eno je kao u izreci.
UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu
Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rie$enja. Zalba se
podnosi putem Opcéinskog gradanskog drzavnog odvjetniStva u Zagrebu, Slavonska
avenija 6, Zagreb, neposredno ili postom, u 2 istovjetna primjerka, a o Zalbi odlucuje
Odbor za drzavnu sluzbu.
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DOSTAVITI:

1. Filip Marijanovic;

2. Kandidati u postupku, putem javne objave na web-stranici Drzavnog
odvjetnistva Republike Hrvatske i web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
Republike Hrvatske;

. Ministarstvo pravosuda i uprave Republike Hrvatske, elektroni¢kim putem u
PDF formatu radi javne objave rieSenja na web stranici;

. Drzavno odvjetniStvo Republike Hrvatske, po izvrSnosti;

. Ministarstvo pravosuda i uprave Republike Hrvatske, po izvrSnosti;

. Zupanijsko drzavno odvjetnistvo u Zagrebu, po izvr$nosti;

. Osobni dosje sluzbenika, po izvrdnosti;

. Odsjek za materijalno-financijsko poslovanje;

. Spis.
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